
สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารและพัฒนาหน่วยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิต ครั้งที ่3/๒๕๖8 
ในวันที ่20 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

   ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลสวนสราญรมย์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 

   *********************** 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายศิริศักดิ์  ธิติดิลกรัตน์  รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต             ประธาน 
2. นางมธุรดา  สุวรรณโพธิ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีธัญญา                ประธาน 
3. นายศรุตพันธุ์ จักรพันธุ์ ณ อยุธยา ผู้อำนวยการสถาบันจิตเวชศาสตร์สมเด็จเจ้าพระยา      กรรมการ 
4. นายณัฐกร จำปาทอง ผู้อำนวยการสถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์      กรรมการ  
5. นางนพวรรณ ศรีวงค์พานิช ผู้อำนวยการสถาบันราชานุกูล      กรรมการ 
6. นายทวีศักดิ์ สิริรัตน์เรขา ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ์      กรรมการ  
 และปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. นายโกศล วราอัศวปติ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ์ 
8. นายอาทิตย์ เล่าสุอังกูร ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์      กรรมการ 
9. นายมงคล ศิริเทพทวี ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมาราชนครินทร์        กรรมการ 
10. นายกิตต์กวี โพธิ์โน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสวนปรุง      กรรมการ 
11. นายธิติพันธ ์ ธานีรัตน์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสวนสราญรมย์      กรรมการ 
12. นายนพพร        ตันติรังสี ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร์      กรรมการ 
13. นางสาวจิตติมา แกล้วทนง       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจติเวชนครสวรรค์ราชนครินทร์      กรรมการ 
14. นางสาวจุฬาพันธุ์ เหมกูล รักษาการในตำแหน่ง      กรรมการ 
  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชเลยราชนครินทร์    
15. นายภาวัต อรุณเพ็ชร แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร์   กรรมการ 
16. นายภาณ ุ คูวุฒยากร ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชพิษณุโลก      กรรมการ 
17. นายชาญณรงค์ ชัยอุดมสม ผู้อำนวยการสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น      กรรมการ 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
18. นางสาวหทัยชนน ี บุญเจริญ ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร์      กรรมการ  
19. นางสาวภัทรพร ปานดี แทน ผู้อำนวยการสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นภาคใต้   กรรมการ 
20. นายศักรินทร ์ แก้วเฮ้า ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชนครพนมราชนครินทร์      กรรมการ 
                                                                            และเลขานุการ 
21. นายพรรธนภ ตันฑ์ศุภศิริ ผู้อำนวยการสถาบันสุขภาพจิตเด็ก      กรรมการ 
  และวัยรุ่นราชนครินทร์                              และผู้ชว่ยเลขานุการ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวสุภาวดี เพ็ชรสว่าง เลขานุการกรม 
2. นางพัชมณ  ล้อมสุขา  ผู้อำนวยการกองบริหารการคลัง 
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3. นายชัยณรงค ์ บุรินทร์กุล ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
4. นางสาวสมจิตต์  ขันธครุธ  รักษาการในตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
5. นางพรทิพย์  ดำรงปัทมา ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
6. นายณัฐพงษ์  ธานี  พนักงานธุรการ ส4/หัวหน้า กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
เริ่มประชุม  เวลา ๑0.3๐ น. 
 เมื่อกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้ว ประธาน (นางมธุรดา สุวรรณโพธิ์) ได้กล่าวเปิดประชุม และดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระไปพลางก่อน โดยรองอธิบดีกรมสุขภาพจิต (นายศิริศักดิ์ ธิติดิลกรัตน์) จะแจ้งระเบียบ
วาระท่ี 1 ให้ที่ประชุมทราบ ดังต่อไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
     รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต (นายศิริศักดิ ์ธิติดิลกรัตน์) แจ้งที่ประชุม ดังนี้ 

เรื่องท่ี ๑ เดือนสุขภาพจิต Mind month  
- กรมสุขภาพจิต กำหนดให้เดือนพฤษภาคมนี้ เป็นเดือนสุขภาพจิต Mind month  
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
 
เรื่องท่ี ๒ พรบ.สุขภาพจิต 
- ประเด็นการปรับปรุง พ.ร.บ.สุขภาพจิต คาดว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง ในประเด็นที่เกี่ยวกับการควบคุม

การให้ข้อมูลของสื่อ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
 
เรื่องท่ี 3 งาน Parenting ในเด็ก 
- กรมสุขภาพจิตให้ความสำคัญกับงาน Parenting ในเด็ก 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
 

       เรื่องท่ี 4 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีธัญญา (นางมธุรดา สุวรรณโพธิ์) แจ้งเพิ่มเติม ดังนี้ 
- ประเด็นการประยุกต์ใช้ Cardiff Model ในจังหวัดนำร่อง โดยประกอบด้วย เขต 4 จังหวัดนนทบุรี  

เขต 6 จังหวัดชลบุรี เขต 8 จังหวัดเลย โดยคาดว่าผู ้ตรวจแต่ละเขตจะเรียกประชุมเพื ่อเตรียมดำเนินการ           
ในพ้ืนที่ดังกล่าว ทั้งนี้ หากเขตใดสนใจสามารถดำเนินการได้เลย โดยเบื้องต้นอาจทำในภาพของตำบลหรืออำเภอ 

- ประเด็นการใช้พื้นที่โรงพยาบาลศรีธัญญา เพื่อก่อสร้างสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นราชนครินทร์  
มอบหมายให้ ผู้อำนวยการสถาบันราชานุกูล (นางนพวรรณ ศรีวงค์พานิช) และผู้อำนวยการสถาบันสุขภาพจิต 
เด็กและวัยรุ่นราชนครินทร์ (นายพรรธนภ ตันฑ์ศุภศิริ) ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

- กรมสุขภาพจิต มีแนวคิดในประเด็นการปรับโครงสร้างใหม่เพ่ือรองรับงานด้านสารเสพติดและดิจิทัล 
- แนวทางมาตรฐานรถ Mobile คลายเครียด ทางโรงพยาบาลศรีธัญญาได้ดำเนินการจัดทำร่างเสร็จสิ้น 

อยู่ระหว่างประสานกองบริหารระบบบริการสุขภาพจิต คาดการณ์ว่ากระบวนการจะแล้วเสร็จในเดือนเมษายน 2568  
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- ประเด็นการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  
  เครื่อง TMS พิจารณาจัดสรรตามภาค 4 ภาค ไดแ้ก่ โรงพยาบาลจิตเวชพิษณุโลก สถาบันจิตเวชศาสตร์
สมเด็จเจ้าพระยา โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ ์ โรงพยาบาลจิตเวชสงขลาราชนครินทร์ และสำรอง  ได้แก่ 
โรงพยาบาลศรีธัญญา โรงพยาบาลจิตเวชนครพนมราชนครินทร์  
    รถฉุกเฉิน EMS พิจารณาจากอายุการใช้งานของรถ การเข้าร่วมโครงการ  PEMS ได้แก่ โรงพยาบาล 
สวนปรุง โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมาราชนครินทร์ โรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ โรงพยาบาล      
จิตเวชเลยราชนครินทร์ และสำรอง ได้แก่ โรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร์ สถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์     
โดยคาดว่าจะทราบผลในวันประชุมกรมสุขภาพจิต  

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
 
 เรื ่องที่ 5 ผู้อำนวยการสถาบันจิตเวชศาสตร์สมเด็จเจ้าพระยา (นายศรุตพันธุ์ จักรพันธุ์ ณ อยุธยา)  
แจ้งเพิ่มเติม ดังนี้ 

- รถ Mobile คลายเครียด นอกจากจะต้องประสานกับทางกรมสนับสนุนบริการสุขภาพแล้ว จำเป็นต้อง
จัดทำหนังสือไปที่กรมบัญชีกลางเพ่ือรับรองเรื่องการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบ    

- การเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการของหน่วยงานภายนอก ให้ดำเนินการแจ้งอธิบดีกรมสุขภาพจิต 
รับทราบเสมอ  

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 2/2568 

เลขานุการคณะกรรมการ ฯ แจ้งที ่ประชุมว่าได้ส่งสรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารและพัฒนา        
หน่วยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิต ครั้งที่ 2/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมโรงพยาบาล      
จิตเวชเลยราชนครินทร์ จังหวัดเลย ให้ผู้เข้าประชุมพิจารณาแล้ว ทั้งนี้ ไม่มีผู้ใดขอแก้ไข 
 มติ  ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารและพัฒนาหน่วยบริการในสังกัด      
กรมสุขภาพจิต ครั้งที่ 2/๒๕๖๘ ๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ โดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
 ๓.๑ ติดตามงบประมาณ  
 ผู้อำนวยการกองบริหารการคลัง รายงานที่ประชุม 
 - แจ้งสถานะการบริหารสัญญาสิ่งก่อสร้าง การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ สถานะเงินบำรุง บัญชีลูกหนี้    
ค้างชำระ 
 - แจ้งข้อเสนอแนะจากกลุ่มตรวจสอบภายใน ว่าการบริหารสิ่งก่อสร้าง ต้องมีแผนบริหารความเสี่ยงทุจริต
ของหน่วยงาน ประกอบ เช่น การก่อสร้างอาคารผู้ป่วยในและบำบัดรักษา 4 ชั้น โรงพยาบาลจิตเวชนครสวรรค์
ราชนครินทร์ 
 มติ  ที่ประชุมรับทราบ/ดำเนินการ 
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 3.2 การปรับปรุงแนวทางการบริการการแพทย์และสาธารณสุขทางไกล 
 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสวนปรุง นำเสนอท่ีประชุม 
 - แนวทางการดำเนินการ มาตรฐานบริการแพทย์ทางไกล ฯ ของกรมสุขภาพจิต เทียบกับ มาตรฐาน ฯ 
ของกระทรวงสาธารณสุข พบว่ามีความแตกต่างพอสมควร โดยเฉพาะด้านการยืนยันตัวเอง และด้านเครื่องมือ/
แอปพลิเคชันที่ใช้  
 ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ รายงานที่ประชุม  
 - ให้ข้อมูลเสริมด้านการลงทะเบียน Provider ID บุคลากร กรมสุขภาพจิต พบว่า ปัจจุบันลงทะเบียน 
เกิน 80% โดยเฉพาะสถาบันราชานุกูล และสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นภาคใต้ที่ลงทะเบียนครบ 100% 
 ที่ประชุมเห็นชอบมอบ สถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์และกองบริหารระบบบริการสุขภาพจิต ร่วมกัน
พิจารณา ปรับปรุงมาตรฐานของกรม ฯ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
 มติ  1. ที่ประชุมรับทราบ 

 2. สถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์ และกองบริหารระบบบริการสุขภาพจิต  
  

 3.3 วิเคราะห์ข้อมูลบริการแผนกฉุกเฉิน ของหน่วยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิต 
 - ผู้อำนวยการทุกหน่วยงาน ร่วมกับ หวัหน้ากลุ่มการพยาบาล ของทุกหน่วยงานบริการ ได้รวบรวมข้อมูล
การให้บริการ แผนกจิตเวชฉุกเฉินของหน่วยงาน  
 - จากข้อมูล พบว่า ในปีงบประมาณ 2567 ให้บริการ 51,749 ราย รับไว้นอนรักษาที่หน่วยงาน  
จำนวน 34,253 ราย (66.2%) นัดมารับบริการแผนกผู ้ป่วยนอก จำนวน 13,875 ราย (27%) ส่งต่อ
โรงพยาบาลตามสิทธิ์ จำนวน 1,550 ราย (3%) ส่งต่อด้วยปัญหาทางกาย จำนวน 2,071 ราย (4%) 
 ที ่ประชุมมอบหมายหัวหน้ากลุ ่มการพยาบาลทุกหน่วย รวบรับสถิติ การรับ Refer จากพื ้นที่ 
ปีงบประมาณ 2567 - 2568 ดังนี้  
 1. ประเภทผู ้ป ่วยที ่นำส่ง (เคส พรบ., เคส ส่งตัวจากหน่วยบริการสาธารณสุข,  เคสส่งตัว 
จากหน่วยงานอื่น ๆ)  
 2. จำแนกระดับความรุนแรง OAS-score  
 3. วินิจฉัย  
 4. การจัดการ (รับไว้นอนรักษาที่หน่วยงาน/นัดมารับบริการแผนกผู้ป่วยนอก/ส่งต่อ โรงพยาบาล 
ตามสิทธิ์/ส่งต่อด้วยปัญหาทางกาย) 
 มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ/นำเสนอข้อมูลต่ออธิบดีกรมสุขภาพจิต และรองอธิบดีกรมสุขภาพจิตต่อไป 
 2. มอบ หัวหน้ากลุ่มการพยาบาลทุกหน่วย  
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
 4.1 การย้ายแพทย์ในหน่วยบริการกรมสุขภาพจิต ประจำปีงบประมาณ 2568 
 ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล นำเสนอการย้ายแพทย์ในหน่วยบริการกรมสุขภาพจิต 
ประจำปงีบประมาณ 2568  
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 มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ 
 2. เห็นชอบแพทยท์ั้ง 4 คน เนื่องจากเป็นไปตามเงื่อนไขที่กำหนด และมีเหตุผลอันสมควร 
 
 4.2 การจัดสรรพยาบาลวิชาชีพ ว่างจากการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 2567 
 ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล นำเสนอดังนี้ 
 การจัดสรรพยาบาลวิชาชีพ ว่างจากการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 2567 
 โดยเห็นชอบให้ใช้หลักแนวคิด “คืน 50 เกลี่ย 50” ตามสูตรคำนวนค่างานที ่กองบริหารทรัพยากรบุคคลเสนอ 
 การจัดสรรพนักงานราชการ เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 2567 – 2568 
 โดยเห็นชอบให้ใช้หลักแนวคิด “คืน 50 เกลี ่ย 50 ร่วมกับ ปัจจัยด้านสัดส่วนประเภทอัตรากำลัง  
ปัจจัยด้านสถานะเงินบำรุงของแต่ละหน่วยงาน และการยินยอมสละสิทธิ์เพ่ือช่วยเหลือหน่วยงานที่มีความจำเป็น”  
 มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ 
               2. เห็นชอบให้ดำเนินการตามหลักแนวคิดข้างต้น 
 
 4.3 แนวทางการพัฒนา GENTLE ER หน่วยบริการ กรมสุขภาพจิต 
 ประเด็นแนวทางการพัฒนา GENTLE ER หน่วยบริการ กรมสุขภาพจิต  
 มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ 
               2. เห็นชอบให้มีการตั้ง คณะทำงานพัฒนาเรื่องนี้โดยเฉพาะ โดยสถาบันจิตเวชศาสตร์สมเด็จเจ้าพระยา 
รับเป็นหลักในการดำเนินการ คาดว่าจะสามารถ ผลิตร่าง คู่มือแนวทางปฏิบัติ ได้ภายใน2อาทิตย์ต่อจากนี้ 
 3. มีข้อเสนอแนะเพิ ่มเติม ให้แต่ละหน่วยบริการ สำรวจและบริหารจัดการบริการจิตเวชฉุกเฉิน       
เพื่อให้มีบริเวณ GENTLE OBSERVATION ZONE ไว้สำหรับรองรับ ญาติ ผู้ใกล้ชิด ขณะรอรับบริการ และเป็นพื้นที่
สำหรับให้คำแนะนำต่าง ๆ เพ่ือลดความตึงเครียด ความขัดแย้ง ระหว่างผู้มารับบริการกับหน่วยบริการ 
  
  4.4 การแต่งตั้งคณะกรรมการ PTC (Pharmaceutical Therapeutic Committee) ระดับกรมสุขภาพจิต 
  มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ 
               2. เห็นชอบและเสนอผู้อำนวยการจาก 4 หน่วย (โรงพยาบาลศรีธัญญา, สถาบันจิตเวชศาสตร์สมเด็จ
เจ้าพระยา, โรงพยาบาลยุวประสาทไวทโยปถัมภ์, โรงพยาบาลสวนสราญรมย์) ร่วมเป็นคณะกรรมการ 
 
 4.5 สถิติและการแก้ไขปัญหาคนไข้ค้างตึก 
 ผู้อํานวยการโรงพยาบาลสวนปรุง นำเสนอสถิติและการแก้ไขปัญหาคนไข้ค้างตึก ที่ประชุมมอบงาน
สังคมสงเคราะห์ของโรงพยาบาลศรีธัญญา เป็นหลักในการประสานงานและหาแนวทางแก้ไขต่อไป 
 มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ 
 2. มอบ งานสังคมสงเคราะห์ของโรงพยาบาลศรีธัญญา  
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
 5.1 เสนอชื่อเพื่อเข้าสู่การคัดเลือก บุคลากรที่ควรเป็นแบบอย่างสาขาแพทย์  
 มติ 1. ที่ประชุมรับทราบ  
  2. เสนอชื่อตามลำดับคะแนน ดังนี้ 
    2.1 นายแพทยว์ีระพล อุณหรัศม ี 
  2.2 แพทย์หญิงอัญชลี ศิริเทพทวี  
   2.3 แพทย์หญิงดุษฎี จึงศิรกุลวิทย์ 
 
 เมื่อไม่มีคณะกรรมการบริหารและพัฒนาหน่วยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิตท่านใดเสนอเรื่องอื่นใด  
ให้ที่ประชุมพิจารณาแล้ว ประธาน ฯ ได้กล่าวขอบคุณและปิดการประชุม 
 
เลิกประชุมเวลา ๑6.0๐ น. 

         (ลงชื่อ) นายศักรินทร์ แก้วเฮ้า 
                                 (นายศักรินทร์ แก้วเฮ้า) 
                                                                                    ผู้จดรายงานการประชุม 

 

 

 

          

 

 

 

 

เอกสารประกอบการประชุม 

 


